
 

แบบฟอร์มการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ๕ ขั้นตอนตามคู่มือฯ ของสำนักงาน ป.ป.ท. 

ขั้นตอนที่ ๑ การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการ / ขั้นตอนที่ ๒ การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อหน่วยงาน  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตศรีสะเกษ 

ประเภทความเสี่ยงด้านที่ ๓  การใช้จ่ายงบประมาณ 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ อาคารชุดพักอาศัยข้าราชการ พร้อมครุภัณฑ์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตศรีสะเกษ 

ลำดับที่ ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต                      

1 การกำหนดความต้องการ (TOR) ล็อกสเปก เอ้ือประโยชน์ให้ผู้ขายรายใดรายหนึ่ง 

2 การกำหนดราคากลาง กำหนดราคาสูงเกินจริง หรือฮ้ัวราคา 

3 การคัดเลือกผู้เสนอราคา รับสินบนเพื่อให้ผ่านคุณสมบัติ 

4 การพิจารณาผล การใช้ดุลยพินิจโดยไม่เป็นธรรม 

5 การตรวจรับพัสดุ รับสินบนเพื่อรับมอบงานที่ไม่ได้มาตรฐาน 

6 การเบิกจ่ายเงิน เบิกจ่ายทั้งที่งานไม่แล้วเสร็จ 

 

 

 

 



 

ขั้นตอนที่ ๓ การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
 
  เกณฑ์โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
๕  

เหตุการณ์ที่อาจเกิดได้สูงมาก (ร้อยละ 100) 
๔  

เหตุการณ์ที่อาจเกิดได้สูง (ร้อยละ 75) 
๓  

เหตุการณ์ที่อาจเกิดได้บางครั้ง (ร้อยละ 50) 
๒  

เหตุการณ์ที่อาจเกิดได้น้อย (ร้อยละ 25) 
๑  

เหตุการณ์ที่ไม่น่ามีโอกาสเกิดขึ้น (ร้อยละ 0) 
 ผลกระทบ (Impact)  

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
๕ เกิดความเสียหายต่อรัฐ 

 
๔  

หน่วยงานถูกตรวจสอบ 
๓  

ยกเลิกกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
๒  

ผู้ปะกอบการร้องเรียน/อุทธรณ์ 
๑  

ไม่เกิดความเสียหาย 



 
 



ขั้นตอนที่ ๔ การประเมินความระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลำดับที่ ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต                      

Risk Score (L x I) 
Likelihood Impact Risk 

Score 
ระดับ 

ความเสี่ยง 

1 การกำหนดความต้องการ (TOR) ล็อกสเปก เอ้ือประโยชน์ให้ผู้ขายรายใดรายหนึ่ง 3 5 3x5 สูงมาก 

2 การกำหนดราคากลาง กำหนดราคาสูงเกินจริง หรือฮ้ัวราคา 4 3 4x3 สูง 

3 การคัดเลือกผู้เสนอราคา รับสินบนเพื่อให้ผ่านคุณสมบัติ 4 3 4x3 สูง 

4 การพิจารณาผล การใช้ดุลยพินิจโดยไม่เป็นธรรม 3 5 3x5 สูงมาก 

5 การตรวจรับพัสดุ รับสินบนเพื่อรับมอบงานที่ไม่ได้มาตรฐาน 3 2 3x2 ปานกลาง 

6 การเบิกจ่ายเงิน เบิกจ่ายทั้งที่งานไม่แล้วเสร็จ 2 4 2x4 ปานกลาง 



ขั้นตอนที่ ๕ การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ อาคารชุดพักอาศัยข้าราชการ พร้อมครุภัณฑ์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตศรีสะเกษ 

ลำดับที่ ขั้นตอนการดำเนิน 
การ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประ 
มาณ 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

 1 การกำหนดความ
ต้องการ (TOR) 

ล็อกสเปก เอ้ือประโยชน์
ให้ผู้ขายรายใดรายหนึ่ง 

สูงมาก - การตรวจสอบ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
กับคู่ค้าหรือผู้เสนอ
ราคา 

1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ที่เก่ียวข้อง ที่มีความอิสระที่ไม่
มีส่วนได้ส่วนเสีย 
2. มีการสืบราคาจาก
ผู้ประกอบการ หลายราย  
3. ผู้บังคับบัญชากำกับดูแล
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างอ
ย่างเคร่งครัด 

 (มกราคม–
เมษายน 
2568) 

45,560,0
00 
(งบประมา
ณท่ีได้ 
รับจัดสรร) 
 
ประมูลได้ 
41,800,0
00 บาท 

1.นาย
มนัสวี  
จ่าแก้ว  
2.นายเอก 
รักวงศ์ไทย 
3.นางจารุณี 
ยศพล 

 2 การกำหนดราคา
กลาง 

กำหนดราคาสูงเกินจริง 
หรือฮ้ัวราคา 

สูง - การตรวจสอบ การ
ตรวจรับของ 
เจ้าหน้าที่/กรรมการ
ตรวจรับให้ครบถ้วน
ตามรายการ/
รายละเอียด TOR 

1. เจ้าหน้าที่/กรรมการตรวจ
รับพัสดุตรวจสอบความ
ถูกต้องและครบถ้วนตาม
ข้อตกลง หรือ TOR 
ประกอบการตรวจสอบ 
2. จัดทำรายงานสรุปการ
จัดซื้อจัดจ้างเพ่ือประกอบการ
ตรวจสอบ 
3. ผู้บังคับบัญชากำกับดูแล
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างอ
ย่างเคร่งครัด 
4. มีการประกาศนโยบายงด
รับของขวัญและนำไปสู่การ

(กุมภาพันธ์
–เมษายน 
2568) 

  



ชื่อกระบวนงาน/โครงการ อาคารชุดพักอาศัยข้าราชการ พร้อมครุภัณฑ์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตศรีสะเกษ 

ลำดับที่ ขั้นตอนการดำเนิน 
การ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประ 
มาณ 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ปฏิบัติที่ชัดเจนสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรในการปลูก
จิตสำนึกแห่เจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้องการจัดซื้อจัดจ้าง 

 3 การคัดเลือกผู้เสนอ
ราคา 

รับสินบนเพื่อให้ผ่าน
คุณสมบัติ 

สูง  การตรวจสอบคุณสมบัติและ
เอกสารของผู้เสนอราคาให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 

 1. แต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาผลการประกวดราคา
อย่างน้อย 3 คน และไม่มี
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
2. ตรวจสอบคุณสมบัติผู้เสนอ
ราคาตามเง่ือนไขในประกาศ
และ TOR อย่างเคร่งครัด 
3. บันทึกผลการพิจารณาและ
เหตุผลประกอบการพิจารณา
ทุกรายอย่างโปร่งใส 
4. ผู้บังคับบัญชากำกับดูแล
และตรวจสอบการดำเนินงาน
ทุกขั้นตอน 
5. เจ้าหน้าที่และ
คณะกรรมการลงนามรับรอง 
การไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 
(Conflict of Interest) 

 (เมษายน–
พฤษภาคม 
2568) 

  

 4 การพิจารณาผล การใช้ดุลยพินิจโดยไม่
เป็นธรรม 

สูงมาก  การกำหนดหลักเกณฑ์การ
ประเมินที่ชัดเจน โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้ 

 1. ใช้หลักเกณฑ์การประเมิน
ตามประกาศและ TOR อย่าง
เคร่งครัด 

 (พฤษภาคม 
2568) 

  



ชื่อกระบวนงาน/โครงการ อาคารชุดพักอาศัยข้าราชการ พร้อมครุภัณฑ์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตศรีสะเกษ 

ลำดับที่ ขั้นตอนการดำเนิน 
การ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประ 
มาณ 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

2. บันทึกคะแนนและเหตุผล
การพิจารณาของ
คณะกรรมการทุกคนเป็นลาย
ลักษณ์อักษร 
3. เปิดเผยผลการพิจารณา
ผ่านระบบ e-GP ตามระเบียบ
ที่กำหนด 
4. ผู้บังคับบัญชาตรวจสอบ
ความถูกต้องก่อนอนุมัติผล
การจัดซื้อจัดจ้าง 
5. ประกาศนโยบาย No Gift 
Policy และห้ามรับของขวัญ
หรือผลประโยชน์ทุกชนิดจาก
ผู้เสนอราคา 

5 การตรวจรับพัสดุ รับสินบนเพื่อรับมอบ
งานที่ไม่ได้มาตรฐาน 

ปาน
กลาง 

การตรวจรับพัสดุให้เป็นไปตาม
สัญญา แบบรูปรายการ และ 
TOR 

1. คณะกรรมการตรวจรับ
ตรวจสอบคุณภาพ ปริมาณ 
และรายละเอียดให้ครบถ้วน
ตามสัญญาและ TOR 
2. จัดทำรายงานผลการตรวจ
รับพร้อมหลักฐานประกอบ 
เช่น ภาพถ่าย รายงานการ
ทดสอบ และเอกสารรับรอง
คุณภาพ 

31 
พฤษภาคม 
2568 – 
21 
ธันวาคม 
2569 
(ตลอด
ระยะเวลา
บริหาร
สัญญาและ

  



ชื่อกระบวนงาน/โครงการ อาคารชุดพักอาศัยข้าราชการ พร้อมครุภัณฑ์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตศรีสะเกษ 

ลำดับที่ ขั้นตอนการดำเนิน 
การ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประ 
มาณ 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

3. หากพบข้อบกพร่องให้แจ้ง
ผู้รับจ้างแก้ไขก่อนตรวจรับ
และเบิกจ่ายเงิน 
4. ผู้บังคับบญัชาสุ่มตรวจสอบ
การตรวจรับเป็นระยะ 

ตรวจรับงวด
งาน) 

6 การเบิกจ่ายเงิน เบิกจ่ายทั้งที่งานไม่แล้ว
เสร็จ 

ปาน
กลาง 

การตรวจสอบเอกสารก่อน
อนุมัติเบิกจ่ายเงิน 

1. ตรวจสอบเอกสารการ
ตรวจรับ ใบส่งมอบ และ
หลักฐานประกอบให้ครบถ้วน
ก่อนเบิกจ่าย 
2. ให้หน่วยการเงินตรวจสอบ
ความถูกต้องของเอกสารและ
วงเงินก่อนเสนออนุมัติ 
3. ผู้มีอำนาจอนุมัติเบิกจ่าย
ตรวจสอบความครบถ้วนของ
เอกสารก่อนลงนาม 
4. หน่วยตรวจสอบภายในสุ่ม
ตรวจการเบิกจ่ายตามแผนการ
ตรวจสอบประจำปี 

31 
พฤษภาคม 
2568 – 
21 
ธันวาคม 
2569 
(ตามงวด
งานและ
ภายหลังการ
ตรวจรับแต่
ละงวด) 

  

 

       

    
ชื่อ – สกุล ..................................................................... (ผู้จดัทำข้อมูล) 

(...........นายเอก รักวงศ์ไทย...........) 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายบริหาร 

ชื่อ - สกุล ................................................................... (ผู้รับรองข้อมูล) 
                   (............นายมนัสวี  จ่าแก้ว............) 
    รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจำวิทยาเขตศรีสะเกษ 
                       



    
แบบรายงานผลการดำเนินการแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

หน่วยงานจะต้องรายงานผลการดำเนินการวิเคราะห์เปรียบเทียบระหว่างแผนการดำเนินงานและผลการดำเนินงานตามแผนว่ามีส่วนใดที่อยู่ระหว่างดำเนินการ 
หรือดำเนินการเสร็จแล้ว  

 
 มีการเสนอรายงานต่อผู้บริหารของหน่วยงาน  นำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  มีการนำเสนอต่อการประชุมระดับบริหารของหน่วยงานเพื่อรับทราบ  
 
Link เผยแพร่  
https://tnsussk.ac.th/ 

 
 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการอาคารชุดพักอาศัยข้าราชการ พร้อมครุภัณฑ์ มกช.ศรีสะเกษ 

ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการดำเนิน 
การ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้อง
กันความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ตามแผนฯ 

หมายเหตุ 

 1 การกำหนดความ
ต้องการ (TOR) 

ล็อกสเปก เอ้ือประโยชน์
ให้ผู้ขายรายใดรายหนึ่ง 

สูงมาก การตรวจสอบความสัมพันธ์
ระหว่างเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงาน กับคู่ค้าหรือผู้
เสนอราคา 

1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ที่เก่ียวข้อง ที่มีความอิสระที่ไม่
มีส่วนได้ส่วนเสีย 
2. มีการสืบราคาจาก
ผู้ประกอบการ หลายราย  
3. ผู้บังคับบัญชากำกับดูแล
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างอย่าง
เคร่งครัด 

ได้แต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดทำร่างขอบเขตของงาน 
(TOR) และคณะกรรมการ
ที่เก่ียวข้อง ซึ่งไม่มีส่วนได้
ส่วนเสียกับผู้เสนอราคา มี
การสืบราคาจาก
ผู้ประกอบการหลายราย
เพ่ือใช้ประกอบการ
กำหนดราคากลาง และ
ผู้บังคับบัญชาได้กำกับ
ติดตามการดำเนินงานตาม

ดำเนินการแล้ว 
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ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการดำเนิน 
การ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้อง
กันความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ตามแผนฯ 

หมายเหตุ 

ระเบียบอย่างต่อเนื่อง ไม่
พบข้อร้องเรียนหรือ
พฤติการณ์ที่อาจก่อให้เกิด
การเอ้ือประโยชน์แก่ผู้
เสนอราคารายใดรายหนึ่ง 

 2 การกำหนดราคา
กลาง 

กำหนดราคาสูงเกินจริง 
หรือฮ้ัวราคา 

สูง การตรวจสอบความสัมพันธ์
ระหว่างเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงาน กับคู่ค้าหรือผู้
เสนอราคา 

1. เจ้าหน้าที่/กรรมการตรวจ
รับพัสดุตรวจสอบความถูกต้อง
และครบถ้วนตามข้อตกลง หรือ 
TOR ประกอบการตรวจสอบ 
2. จัดทำรายงานสรุปการจัดซื้อ
จัดจ้างเพื่อประกอบการ
ตรวจสอบ 
3. ผู้บังคับบัญชากำกับดูแล
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างอย่าง
เคร่งครัด 
4. มีการประกาศนโยบายงดรับ
ของขวัญและนำไปสู่การปฏิบัติ
ที่ชัดเจนสร้างวัฒนธรรมองค์กร
ในการปลูกจิตสำนึกแก่
เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องการจัดซื้อ
จัดจ้าง 
 

ได้กำหนดราคากลางโดย
อ้างอิงข้อมูลราคาจาก
หลายแหล่งตาม
หลักเกณฑ์ของทาง
ราชการ มีการตรวจสอบ
ความสัมพันธ์ของ
ผู้เกี่ยวข้อง และ
ผู้บังคับบัญชากำกับดูแล
ทุกขั้นตอน ไม่พบความ
ผิดปกติในการกำหนด
ราคากลางหรือข้อ
ร้องเรียนเกี่ยวกับการฮ้ัว
ราคา 

ดำเนินการแล้ว 
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ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการดำเนิน 
การ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้อง
กันความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ตามแผนฯ 

หมายเหตุ 

 3 การคัดเลือกผู้เสนอ
ราคา 

รับสินบนเพื่อให้ผ่าน
คุณสมบัติ 

สูง การตรวจสอบ การตรวจรับ
ของ เจ้าหน้าที่/กรรมการ
ตรวจรับให้ครบถ้วนตาม
รายการ/รายละเอียด TOR 

1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ที่เก่ียวข้อง ที่มีความอิสระที่ไม่
มีส่วนได้ส่วนเสีย 
2. มีการสืบราคาจาก
ผู้ประกอบการ หลายราย  
3. ผู้บังคับบัญชากำกับดูแล
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างอย่าง
เคร่งครัด 

 ได้แต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาผลการประกวด
ราคา ตรวจสอบคุณสมบัติ
และเอกสารของผู้เสนอ
ราคาตามหลักเกณฑ์ท่ี
กำหนด บันทึกผลการ
พิจารณาอย่างโปร่งใส 
และดำเนินการตาม
นโยบาย No Gift Policy 
พร้อมให้กรรมการลงนาม
รับรองการไม่มี
ผลประโยชน์ทับซ้อน  
ไม่พบข้อร้องเรียนเกี่ยวกับ
การเรียกรับสินบนหรือ
การเอ้ือประโยชน์แก่ผู้
เสนอราคา 

ดำเนินการแล้ว 

 4 การพิจารณาผล การใช้ดุลยพินิจโดยไม่
เป็นธรรม 

สูงมาก  การตรวจสอบคุณสมบัติ
และเอกสารของผู้เสนอ
ราคาให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ท่ีกำหนด 

 1. แต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาผลการประกวดราคา
อย่างน้อย 3 คน และไม่มี
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
2. ตรวจสอบคุณสมบัติผู้เสนอ
ราคาตามเง่ือนไขในประกาศ
และ TOR อย่างเคร่งครัด 

คณะกรรมการได้พิจารณา
ผลการประกวดราคาตาม
หลักเกณฑ์ท่ีกำหนดใน
ประกาศและ TOR มีการ
บันทึกคะแนนและเหตุผล
ประกอบการพิจารณา
อย่างครบถ้วน พร้อม
เผยแพร่ผลผ่านระบบ e-

ดำเนินการแล้ว 
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ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการดำเนิน 
การ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้อง
กันความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ตามแผนฯ 

หมายเหตุ 

3. บันทึกผลการพิจารณาและ
เหตุผลประกอบการพิจารณา
ทุกรายอย่างโปร่งใส 
4. ผู้บังคับบัญชากำกับดูแล
และตรวจสอบการดำเนินงาน
ทุกขั้นตอน 
5. เจ้าหน้าที่และ
คณะกรรมการลงนามรับรอง
การไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 
(Conflict of Interest) 

GP และได้รับการ
ตรวจสอบจาก
ผู้บังคับบัญชาก่อนอนุมัติ 
ไม่พบการใช้ดุลยพินิจโดย
มิชอบหรือข้อร้องเรียน
จากผู้เสนอราคา 

5 การตรวจรับพัสดุ รับสินบนเพื่อรับมอบ
งานที่ไม่ได้มาตรฐาน 

ปาน
กลาง 

 การกำหนดหลักเกณฑ์การ
ประเมินที่ชัดเจน โปร่งใส 
และตรวจสอบได้ 

 1. ใช้หลักเกณฑ์การประเมิน
ตามประกาศและ TOR อย่าง
เคร่งครัด 
2. บันทึกคะแนนและเหตุผล
การพิจารณาของ
คณะกรรมการทุกคนเป็นลาย
ลักษณ์อักษร 
3. เปิดเผยผลการพิจารณาผ่าน
ระบบ e-GP ตามระเบียบที่
กำหนด 
4. ผู้บังคับบัญชาตรวจสอบ
ความถูกต้องก่อนอนุมัติผลการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

คณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุได้ดำเนินการตรวจรับ
ตามสัญญา แบบรูป
รายการ และ TOR พร้อม
จัดทำรายงานผลการตรวจ
รับและหลักฐานประกอบ
อย่างครบถ้วน กรณีพบ
ข้อบกพร่องได้แจ้งผู้รับจ้าง
แก้ไขก่อนตรวจรับ ไม่พบ
การรับมอบงานที่ไม่ได้
มาตรฐานหรือการเรียกรับ
ผลประโยชน์จากผู้รับจ้าง 
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ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการดำเนิน 
การ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้อง
กันความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ตามแผนฯ 

หมายเหตุ 

5. ประกาศนโยบาย No Gift 
Policy และห้ามรับของขวัญ
หรือผลประโยชน์ทุกชนิดจากผู้
เสนอราคา 

6 การเบิกจ่ายเงิน เบิกจ่ายทั้งที่งานไม่แล้ว
เสร็จ 

ปาน
กลาง 

การตรวจรับพัสดุให้เป็นไป
ตามสัญญา แบบรูปรายการ 
และ TOR 

1. คณะกรรมการตรวจรับ
ตรวจสอบคุณภาพ ปริมาณ 
และรายละเอียดให้ครบถ้วน
ตามสัญญาและ TOR 
2. จัดทำรายงานผลการตรวจ
รับพร้อมหลักฐานประกอบ เช่น 
ภาพถ่าย รายงานการทดสอบ 
และเอกสารรับรองคุณภาพ 
3. หากพบข้อบกพร่องให้แจ้ง
ผู้รับจ้างแก้ไขก่อนตรวจรับและ
เบิกจ่ายเงิน 
4. ผู้บังคับบัญชาสุ่มตรวจสอบ
การตรวจรับเป็นระยะ 

การเบิกจ่ายเงินดำเนินการ
ภายหลังการตรวจรับ
ถูกต้องครบถ้วน มีการ
ตรวจสอบเอกสาร
ประกอบการเบิกจ่ายโดย
หน่วยการเงินและผู้มี
อำนาจอนุมัติตามระเบียบ 
รวมทั้งมีการสุ่มตรวจโดย
หน่วยตรวจสอบภายใน ไม่
พบการเบิกจ่ายก่อนงาน
แล้วเสร็จหรือความ
ผิดปกติในการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ดำเนินการแล้ว 

 

              

   

ชื่อ – สกุล ..................................................................... (ผู้จดัทำข้อมูล) 
(...........นายเอก รักวงศ์ไทย...........) 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
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                   (............นายมนัสวี  จ่าแก้ว............) 
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